LA VILLE DE COUERON RECRUTE
I —

humaines

Au coeur du pole d’attractivité de la métropole nantaise composée de 24 communes, la ville de Couéron
(24 103 habitants), contribue a la richesse et au développement d’un territoire en plein essor.
28me commune de la métropole en superficie avec plus de 70 % consacré aux espaces agricoles, elle allie
nature et modernité.

Conciliant un environnement naturel exceptionnel et préservé, un riche patrimoine industriel, un tissu
associatif dense et le déploiement d’aménagements majeurs, Couéron se construit dans un esprit visant a la
préservation de la qualité de vie et au développement de prestations de proximité en faveur de ses
administrés favorisant le bien-vivre ensemble.

pour son service Culture et patrimoine — secteur Patrimoine culturel

un.e médiateur.trice du patrimoine

Cadre d’emploi des assistants territoriaux de conservation du patrimoine
Recrutement par voie contractuelle (du 04 juin au 30 ao(it 2025)

Dans le cadre de I'exposition « TRAJECTOIRES » de I'artiste Amandine Sourisseau, qui sera présentée au
domaine de la Gerbetiére, vous serez amené.e a concevoir et a assurer la médiation de |'exposition auprés
du public. Vous aurez également la responsabilité d’informer le public sur le lieu d’exposition en lien avec
la vie et I'ceuvre de Jean-Jacques Audubon.

En tant que médiateur.trice du patrimoine, vous assurerez :

e les actions de médiation de I'exposition temporaire aupres de différents publics (individuels,
familles, groupes, publics en situation de handicap...) dans le respect des trames et des contenus
déja définis, des protocoles et consignes d’accueil des publics.

e laveille et I'entretien des supports de médiation.

e lasécurité des ceuvres d’art présentées ainsi que du lieu d’exposition.

e |'ouverture et la fermeture de la Gerbetiere.

Vous participerez également a I'évaluation des actions de médiation.
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COMPETENCES

Vous avez de bonnes connaissances en histoire et histoire de I'art et justifiez d’'une premiére expérience
professionnelle en médiation du patrimoine, idéalement au sein d’une collectivités territoriales. Vous
maitrisez les régles de sécurité des établissements recevant du public.

Vous étes capable de maitriser rapidement des contenus variés et de vous adapter aux différents publics.

Vous étes reconnu.e pour vos qualités relationnelles, votre excellente expression orale ainsi que votre
capacité d’adaptation. Votre sens de I'organisation et votre rigueur seront des atouts précieux pour ce
poste.

Conditions de travail : Vous travaillerez uniquement les week-ends, samedis et dimanches, de 14h45 a
18h15 selon le planning qui vous sera transmis.

L’exposition aura lieu a la maison d’enfance du peintre-naturaliste Jean-Jacques Audubon, du 6 juin au 30
aolt 2026 avec une ouverture exceptionnelle lors des journées européennes du patrimoine les 19 et 20
septembre 2026.

Un temps de formation sera programmé en amont.

CANDIDATURES

DATE LIMITE DE CANDIDATURE : Dimanche 19 avril 2026
DATE DE PRISE DE POSTE SOUHAITEE : Jeudi 04 juin 2026 (vernissage)

CONTACT : Cynthia MORIN, chargée de valorisation du patrimoine culturel — cmorin@mairie-coueron.fr /
Laure OREFICI, Responsable Patrimoine Culturel - lorefici@mairie-coueron.fr

POUR POSTULER : merci d’adresser votre candidature (CV + lettre de motivation + prétentions salariales et
/ ou dernier bulletin de salaire), en précisant I'intitulé du poste, a I'attention de Madame le Maire par
courriel a recrutement@mairie-coueron.fr
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